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Chamada para proposicao de dossiés ao Anudrio Antropoldgico para 2024

O Anudrio Antropoldgico, Revista do Programa de Pds-Graduagdao em Antropologia Social da
Universidade de Brasilia, receberd, até 31 de margo de 2023, propostas para publicacdo de dossiés

tematicos para dois de seus volumes de 2024.

Serdo aceitas propostas nas linguas portuguesa, inglesa, francesa e espanhola.

As propostas deverdo ser encaminhadas ao e-mail da Revista, contendo as seguintes informacgdes

e respondendo as seguintes condic¢des:

Sobre os editores/as:

| - Ambos/as devem ser doutores/as em antropologia social e vinculados/as a instituicdes de
diferentes unidades da federacdo brasileira ou paises;

Il = Curriculum lattes atualizados dos/as editores /as — no caso de proponentes brasileiros. Para

editores/as estrangeiros/as, serao aceitos Curriculum vitae.

Da proposta:

A proposta deverd contar com as seguintes informacgdes:
| — Titulo do dossié, com justificativa de sua relevancia. Espera-se que a justificativa contemple
ponderacGes sobre a contribuicdo do dossié para a literatura existente sobre o tema;
Il — Resumo dos artigos que comporao o dossié, com identificacdo institucional de seus autores.
Cada resumo deve ter até 150 palavras. Os dossiés devem congregar artigos de pesquisadores
vinculados a diferentes estados (no Brasil) e/ou paises;
Il — O dossié devera ser composto por entre 4 e 7 artigos, excluindo introduc¢ao, os quais deverao
observar as regras de estilo do periddico;

IV- O dossié podera ser composto por artigos em diferentes linguas, a saber, portugués, inglés,
espanhol e francés.

V- A proposta devera estar em formato word e conter, no maximo, 2 mil palavras.

Da organizagao e fluxo editorial:
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| - Os artigos recebidos passardo por triagem dos/as proponentes dos dossiés, aqui denominados
editores/as convidados;

Il — Os/as editores/as devem indicar ao menos dois pareceristas para cada um dos artigos que
compdem o dossié, observando critérios de diversidade institucional, regional e nacional, além de
diversidade funcional (pareceristas em comeco e final de carreira);

Il - Cabera a secretaria do Anudrio enviar os artigos para revisdo por pares e proceder a
comunicagdo com os/as autores/as a respeito da avaliagdo de seus textos;

IV — Os pareceres serdo encaminhados aos/as editores/as ao mesmo tempo em que o serdo aos
autores/as. Este/as terdo até 30 dias para apresentar nova versdo de seus textos.

V — Caberda ao Comité Editorial do Anuario Antropoldgico a avaliacao final dos artigos propostos,
verificando se respondem satisfatoriamente ou ndo as demandas dos/as pareceristas e aos padroes
de qualidade do periddico. Para casos insatisfatérios, a publicacdo sera vetada;

VI- O texto deintroducdo ao dossié é de responsabilidade dos/as editores/as convidados/as. Além
de apresentar os textos que compdem o dossié, a introducdo deve prover reflexdes sobre o estado
da arte do tema e justificar a relevancia e originalidade do  dossié.
VIl — Os/as editores/as ndo podem participar como autores/as ou coautores/as dos artigos

incluidos no dossié.

Dos prazos:
| — A proposta deve ser enviada ao endereco da Revista (revista.anuario.antropologico@gmail.com)
até 31/03/2023.
Il — A divulgacdo do resultado ocorrera até o dia 30/04/2023, no site da Revista e no e-mail
enviado pelos/as organizadores/as.
Il — Os dossiés selecionados devem ser enviados para a revista nas seguintes datas:

31/07/2023, dossié a ser publicado em janeiro de 2024;

31/10/2023, dossié a ser publicado em maio de 2024.
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