Apresentacdo: plantando as ac¢des

afirmativas na UFG

Os trabalhos reunidos nesta coletinea sao o produto de um processo epis-
temoldgico e politico que remonta a uma década atras, quando pleiteamos na
reitoria da UFG a implementagio de cotas étnico-raciais para o Programa de
Pés-Graduagio em Antropologia Social (PPGAS), da Faculdade de Ciéncias
Sociais-UFG.

O PPGAS foi criado a partir da implantagio do Programa de Apoio a
Planos de Reestruturagio ¢ Expansao das Universidades Federais (Reuni), que
possibilitou a internalizagio das universidades, ou seja, a criagao de recursos
para a sua expansio, como novos cursos, ampliagio de vagas para docentes e
outras politicas de apoio. Os cursos de pds-graduagio em Antropologia Social,
até entio concentrados no Rio de Janeiro, em Sio Paulo, Brasilia, Floriané-
polis, Campinas, Pernambuco e na Bahia, internalizaram-se com a criagao de
dezenas de programas no sistema universitirio brasileiro. Com isso, em uma
década, expandiram-se consideravelmente os programas de pds-graduagio
stricto sensu no Brasil.

A internaliza¢io da Antropologia abriu as portas para uma parcela da

populagio que, nos seus estados de origem, nao tinha acesso aos cursos. Mas,
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apesar deste processo de internalizagao da disciplina com a criagio de novos
programas, a universidade continuava maioritariamente branca, tanto no seu
corpo discente como no docente.

No ano de 2008, a UFG instituiu o projeto UFGInclui, com a criagao de
cotas étnico-raciais para os cursos de graduagio, passando a receber estudantes
negros, quilombolas ¢ indigenas (Consuni n° 29/08) (Brasil, 2008). Hoje,
este programa reserva 10% das vagas de cursos de graduagio para estudantes
que tenham cursado o ensino médio em escolas publicas e outros 10% para
estudantes negros, também egressos de escolas publicas. O programa estipulou
ainda a criagio de uma vaga extra, em cada curso de graduagio que apresente essa
demanda, para candidatos indigenas e outra para quilombolas.

Outra porta de ingresso na UFG para os estudantes indigenas foi a criagio,
em 2006, do curso de Educagao Intercultural nesta universidade, voltado para
aformagio de professores indigenas. Esta importante agio articulou os esforgos
de docentes das Faculdades de Letras, de Ciéncias Sociais e de Histéria e resul-
tou na cria¢do do Nucleo Takinahaky de Formagao Superior Indigena-UFG.

No ano de 2014, o PPGAS considerou que, se a Universidade j4 tinha
implementado politicas de cotas na graduagio, o passo mais acertado seria im-
plementa-las também na pés-graduagio. Com essa visao, o Programa submeteu
a Procuradoria Juridica da UFG a proposta de cotas para a pés-graduagio em
Antropologia Social. Afinal, as procuradorias das universidades federais sao as
responsaveis pela revisio documentada de propostas, cabendo-lhes, portanto,
analisar as implicagdes juridicas para uma possivel aplicagio de agdes afirmativas.

Ao avaliar esta primeira proposta, a Procuradoria da UFG, argumentando
que as cotas no PPGAS inviabilizariam a isonomia entre os programas de
pds-graduagao da Universidade, vetou o projeto. Em seu entendimento, nao

cra recomendével ter cotas étnico-raciais em um programa ¢ cm outro nao.

1 Em 2012, Lein® 12.711/12 estabeleceu as cotas em nivel de graduagio para todas as

universidades federais.
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Diante desta disjuntiva, em reuniio com o entao reitor Orlando Amaral,
concluiu-se que a alternativa seria implementar as politicas de agao afirmativa,
que incluem as cotas, em todos os programas de pés-graduagio da UFG. A
partir dai, deslanchou-se um processo politico que contou com o apoio de
varios programas de pds-graduagio, entre eles, os Programas de P6s-Graduagao
Interdisciplinar em Direitos Humanos, em Comunica¢io, em Letras e, sur-
preendentemente, também os da drea de Biologia. O projeto foi discutido
entre representantes dos diversos cursos em uma comissao encabecada pelo
pro-reitor de Pesquisa e Pés-Graduagio, a época, José Alexandre Diniz Fi-
lho. Este trabalho coletivo resultou na aprovagao da Resolugio Consuni n°
07/2015, que instituiu as cotas étnico-raciais no sistema de pds-graduagio da
UFG (Diniz Filho et al., 2016).

Ampliar as possibilidades de ingresso em um programa de pds-graduagao,
beneficiando alunos/as indigenas, quilombolas e negros/as, foi, portanto,
o resultado de uma luta politica. E este beneficio nao se restringe as cotas:
diversas a¢oes afirmativas foram desenvolvidas nos programas para apoiar
a permanéncia dos/as ingressantes. O PPGAS, produto da internalizagao
das pés-graduagdes em Antropologia Social, internalizava agora alunos/as
oriundos/as de diferentes tradi¢oes culturais. Com isso, desencadeou-se um
processo em que a propria Antropologia ¢ interpelada por meio dos conheci-
mentos ancestrais, das tradi¢oes, epistemologias e formas de organizagio nao
ocidental que adentram na pés-graduagio.

A Antropologia que frutifica hoje no PPGAS, depois de todos esses movi-
mentos, ¢ uma Antropologia diferente, mais plural e representativa da diversidade

étnico-racial que compde a sociedade brasileira. Neste livro, sao apresentados

2 DINIZ FILHO, José Alexandre Felizola ez al. Cotas étnico-raciais na pds-graduagio: a
experiéncia da Universidade Federal de Goids. Iz: ARTES, Amélia; RIDENTTI, Sandra
Unbehaum; SILVERIO, Vilter Roberto (org.). Agdes afirmativas no Brasil: reflexdes e
desafios para a pés-graduagio. Sao Paulo: Cortez: Ed. Fundagio Carlos Chagas, 2016.
p.183212.v.2.
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alguns frutos desse plantio, que tem potencial para abrir a disciplina a outros
olhares, outras perspectivas e epistemologias. Os escritos reunidos e apresentados
nesta coletinea sao origindrios das primeiras dissertagoes de estudantes indigenas
e quilombolas formados no PPGAS-UFG. Como frutos, estes textos podem ser
diferentes, variados, com diversas coloracoes, uns mais maduros, outros ainda em
maturagio, mas todos carregam sementes que poderdo gerar novos frutos. Como
integrantes do PPGAS, orgulhamo-nos de testemunhar este giro antropoldgico,
singularizado por um forte cardter antropofigico, que possibilita vislumbrar
uma outra Antropologia.

Boa leitura!

Luciana de Oliveira Dias

Gabriel Omar Alvarez
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